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Enjeux et responsabilités en santé et sécurité au travail

fc@é Public Pré requis 100% de nos

r apprenants
Dirigeants, chefs d’entreprises, gérants, responsables et Aucun. recommandent
chefs de service susceptibles de voir leur responsabilité cette formation
pénale engagée. Yk ok
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@ Objectifs ];E[Contenu

Cette formation a pour objectifs de :
- Connaitre les régles essentielles liées a la santé et

Les enjeux de la sécurité :

- Social
sécurité des salariés. _ Ziligue et divigue
- Comprendre les risques encourus et prévenir les - Humain
risques. _ &gl
- Disposer d’un apercu de l'actualité - Moral

jurisprudentielle. - Financier et commercial

- Obligations du chef d'entreprise en matiere de
santé et de sécurité.

NPT .
ﬂ{j&& Modalités d’animation Les responsabilités :
- Documents supports de formation projetés. - Civiles
- Exposés théoriques et pratiques. - Pénales

- Délégation de pouvoir
- Tarification des AT/MP.

Les acteurs internes :
ESupport - Employeur
Remise de livret stagiaire a la fin de la formation. - Salariés
- Instances représentatives du personnel
- Chargé de sécurité.

Les acteurs externes :

Validation - Inspection du travail
- Feuilles de présence - CARSAT
- Test théorique et pratique - DREAL
- Médecin du travail
- OPPBTP.

Accessibilité

O Durée égggi Effectif £ Tarif b, | Formateur Agenda intra

7h de formation maximum 10 stagiaires nous consulter Formateur spécialisé dans voir : www.a2s-conseil.fr
la prévention des risques

‘ é\ Notre centre et nos formations sont accessibles aux personnes a mobilité réduite.
' L’acces aux formations techniques fera I'objet d’une analyse avec notre référent.

Contactez-nous 03.28.48.53.38 contact@a2s-conseil.fr I
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